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CONVENZIONE

Comune di Milano -
Lions Contro le Malattie Killer MK Onlus

PREMESSO

che con deliberazione della Giunta Comunale n. 1892 del 27.07.2007 sono
state approvate le linee di indirizzo del progetto “1000 giovani per 100
citta. One Dream One City” (ODOC),

che il Progetto prevede di accogliere giovani talenti provenienti da diversi
paesi esteri con l’obiettivo di diffondere e promuovere la “cultura
dell’eccellenza” propria del “Sistema Milano™

che Milano intende quindi, tra le grandi citta europee, porsi quale
principale centro capace di attrarre giovani eccellenze provenienti sia da
paesi U.E. che extra U.E.

che i LIONS Italiani Contro le Malattie Killer dei Bambini MK Onlus in
attuazione dei propri principi statutari intendono contribuire al
miglioramento della comunita locale perseguendo finalita di buona
cittadinanza e promuovendo i principi di buon governo, educazione,

istruzione, cultura e socializzazione e non perseguono scopi di lucro

che i LIONS Italiani Contro le Malattie Killer dei Bambini MK Onlus
intendono aderire alla rete di sostegno al Progetto “One Dream One City”

proposta dall’Amministrazione Comunale
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I1 COMUNE DI MILANO - DIREZIONE CENTRALE AREE
CITTADINE E CONSIGLI DI ZONA via Larga 12 - C.F. 01199250158
— rappresentato dal Direttore del Settore Coordinamento Progetti Speciali
D.ssa Ornella De Carli e dall’ Assessore Andrea Mascaretti

E

i LIONS Italiani Contro le Malattie Killer dei Bambini MK Onlus
Rappresentato dal Vice Presidente PCC Giuseppe Pajardi

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 II Comune di Milano e i Lions di cui sopra, collaboreranno per
I’attuazione del Progetto One Dream One City.

Art. 2 1 Lions di cui sopra, si impegnano a collaborare con il Comune di
Milano sensibilizzando sia le famiglie che i servizi della rete Lions al fine
di fornire un servizio di accoglienza selezionato per i giovani talenti del
progetto One Dream One City in accordo con i governi invianti e con i

principi etici di selezione del Lions Contro le Malattie Killer MK Onlus

Art. 3 A seguito della informazione e sensibilizzazione i Lions di cui sopra
e Comune di Milano avvieranno una sperimentazione di interventi di
accoglienza per studenti, ricercatori e giovani manager e definiranno
insieme le modalita e la durata della accoglienza nelle famiglie dei soci
Lions di giovani del progetto ODOC. Si prevede inizialmente 1’ospitalita

presso famiglie selezionate di soci Lions di almeno 5 giovani talenti.
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Art. 4 11 Comune di Milano potra fornire ai Lions di cui sopra una rete di
sostegno nonché una serie di facilitazioni e di programmi riservati ai
giovani del progetto ODOC, per rendere maggiormente fruttuoso e

significativo il loro soggiorno.

Art. 5 T Lions di cui sopra si impegnano inoltre a collaborare con il
Comune di Milano, progetto ODOC, all’individuazione di stage da offrire
ai giovani ospiti nell’ambito del mondo del lavoro rappresentato dalle
professioni dei soci aderenti.

Art. 6 Il Comune di Milano sard garante del percorso formativo dei
giovani del progetto che usufruiranno delle facilitazioni e dei servizi messi
in opera dal progetto ODOC ed in particolare saranno seguiti da un
apposito tutor, che si terra in contatto anche con le famiglie ospitanti ed
eventuali figure di supporto designate dai Lions di cui sopra.

Art. 7 I Lions di cui sopra ritengono altresi di collaborare con il Comune
di Milano alla realizzazione di specifici “pacchetti” culturali che il
Comune di Milano, Progetto ODOC, organizzera per gli studenti del
progetto e delle Universita milanesi e potranno collaborare, nel rispetto dei
propri principi statutari, anche economicamente e tramite la raccolta di
appositi fondi.

Art. 8 Con atti separati il Comune di Milano provvedera ad individuare la

migliore modalita di introito degli eventuali aiuti economici.

Art. 9 Per ogni eventuale controversia sui diritti derivanti dal presente atto
le parti concordano di assoggettarsi all’esclusiva competenza del Foro di
Milano.
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Art. 10 Il presente accordo avra la durata di un anno e sara tacitamente
prorogabile salvo diverso avviso di una delle parti da manifestare con

raccomandata A/R entro due mesi dalla scadenza.

Art. 11 Il presente accordo diventa impegnativo per il contraente all’atto
della firma, mentre diventera impegnativo per il Comune di Milano

quando avra riportato la definitiva approvazione.

per
Comune di Milano

Il Direttore Settore L’>Assessore
Coordmamento Progetti Speciali Aree Cittadine e Cons1g11 ona
Dott.ssa Or(\ lia De Ca i/ . ascaretti.
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I LIONS Italiani contro le malattie Killer dei bambini MK Onlus

il Vice Presidente
PCC Gluseppe Pajardl

Milano, 8 febbraio 2010
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Scheda Progetto

ONE DREAM ONE CITY — THE CULTURE OF EXCELLENCE

Sintesi del Progetto

I1 progetto consiste nell’offrire a giovani talenti internazionali (universitari, ricercatori e giovani
manager) I’opportunita di svolgere a Milano un percorso formativo che vede coinvolti il Comune di
Milano, le Istituzioni del territorio, le Universita, le Accademie, le aziende le utilities e gli enti
locali. I giovani verranno ospitati a Milano e potranno frequentare master, dottorati di ricerca, stage
aziendali in diversi settori quali design, moda, turismo, sport ecc.

Obiettivi

Obiettivo di One Dream One City ¢ quello di presentare Milano alla comunita internazionale come
modello di eccellenza nel campo della ricerca dell’innovazione e dell’alta formazione per attrarre
giovani talenti da tutto il mondo. I giovani saranno cosi il motore di quella comunita internazionale
di professionisti di alto profilo che si formera a Milano e che cooperera allo sviluppo e alla crescita
della citta facendosi portavoce nei Paesi d’origine del “Made in Milan” e della nostra cultura.

I destinatari del progetto
e Studenti universitari, di accademia
e Studenti di scuole di alta formazione
e Ricercatori
e Giovani manager

I servizi offerti ai giovani talenti

e Programmi alta formazione o di ricerca
Stage in azienda
Alloggio presso collegi universitari, istituti convenzionati, residence
Convenzioni e pass con strutture ricettive del territorio
Tutor* che affianchera 1 giovani talenti per tutta la durata del progetto
Programmi culturali, sportivi e ricreativi appositamente progettati

I requisiti richiesti
e Eccellenza dimostrabile in ambito universitario e professionale
e Curriculum di studio e/o professionale conforme alle richieste delle universita
e aziende coinvolte
e Motivazione alla partecipazione e completamento del progetto
e (Conoscenza base della lingua e della cultura italiana




Le Fasi del Progetto
e Accoglienza dei partecipanti
Soggiorno e formazione da 6 mesi a 2 anni
Offerta culturale integrata
Verifica e monitoraggio degli skill acquisiti
Rientro nei paesi d’origine
Feed back e valorizzazione dell’esperienza con capitalizzazione dei benefici per Milano

Criteri di selezione
La selezione verra fatta presso 1 Paesi d’origine dei giovani. I requisiti (vedi sopra)

verranno di volta in volta stabiliti dalle diverse universita, associazioni di categoria, aziende,
utilities

Il tutor

Un tutor affianchera i giovani talenti per tutta la durata del progetto per garantire il perfetto
svolgimento dei programmi offerti e per segnalare itinerari mirati (sport, teatro, musica, mostre ,
musei ecc) agevolando i giovani nell’incontro con i milanesi e con la realta della citta.









