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I LIONS ITALIANI CONTRO LE MALATTIE KILLER DEI BAMBINI

Sede legale:
via Mestrina, 6 - 30172 Venezia Mestre (VE)
Tel. 041 988069

mail: studiofenzo@hotmail.com %‘%
E’ B

Presidente Maria Clelia Antolini

CODICE FISCALE 03795530272

www.mkonlus.org - www.lionsforafrica.org - /MK Onlus

PERSEFFETNUAREAIIUO SOSTEGNO:
Unicredit Banca - IBAN: IT 76 Q 02008 13201 000100894734
Bollettino Postale: 7702202
Per il 5 x 1.000: C.F. 03795530272
Con Carta di Credito, con PayPal, con Facebook
* Con un sostegno mensile permanente di 9 o piut euro per gli orfani.

* Per un tuo ricordo di nozze, compleanno, ricorrenza, pensionamento.

Con un lascito testamentario per essere sempre a fianco dei bambini bisognosi

GOMETROVARGI
MK Lab - Segreteria e Comunicazione
mklab@mkonlus.org - 389 0230142 - 347 3421509 - 335 6480050

PERCHEIN BURKINAFASO!

Burkina Faso 2005 RECENTI
Popolazione (migliaia) 15.100 19.700
Aspettativa di vita media 48 60,36
Mortalita 0 - 5 anni (per 1.000 nati vivi) 200 102
Mortalith materna (su 100.000 nascite) 1.000 340
PIL pro capite $1.220 $1.703 (170°)
ISU (indice sviluppo umano) - 0,423 (183°)
Tasso di scolarizzazione dei bambini: Primaria: rurale 39,5%  Cittd 86,9%

Secondaria: rurale 9,0%  Citta 45,7%

In copertina il Poster della Pace, vincitore in Italia e tra i secondi 23 mondiali
Realizzato da Marcello Messori di anni 12 - Classe 2" - Secondaria di primo grado “G. Marconi”



) & M

IL GIORNO MIGLIORE

Questo ¢ il secondo anno che il nostro bilancio sociale ¢ redatto
in due distinte parti una italiana e l'altra francese e abbiamo
potuto verificare come questa soluzione sia gradita e, cosa pil
importante, coinvolgente con i Soci Lions del Burkina Faso.
Dal 1° luglio 2018 il BF ¢ il Distretto Lions 403 A3, ha un
Governatore che ha sottoscritto il 18 febbraio 2019 un accordo
di Partenariato fra MK Onlus e il Distretto da lui guidato.

Il testo originale dell’accordo ¢ pubblicato, in francese, nella parte del Burkina Faso e

premette di essere sottoscritto per:

« ) ) . . ) ) )

... meglio organizzare e coordinare la collaborazione, nella realizzazione e nella gestione
degli interventi di cooperazione internazionale, di MK Onlus in Burkina Faso”.
Per anni abbiamo lavorato per raggiungere questo fondamentale traguardo.
Cost, con la collaborazione dei tanti Club Lions burkinabe, siamo entrati a vele spiegate
nella cooperazione ben pilt importante della semplice promozione sociale, ma chiave di
volta per il progetto:

VIVI IL TUO PAESE

Ne abbiamo gia parlato nelle edizioni precedenti e senza annoiare con lunghi proclami
ricordo come il nostro impegno nella collaborazione sia fornito, giorno per giorno, e
con l'indispensabile coinvolgimento non solo dei Lions, ma anche di chi puo affiancar-
ci, Associazioni e Organizzazioni con strutture e finalitd create e gestite dai cittadini

burkinabe.

Il nostro operare, di conseguenza, ha ben presente cosa ha detto il Dalai Lama:

Esistono solo due giorni dell’'anno in cui non
si puo fare niente. Uno si chiama ieri e l'altro
domani. Pertanto oggi é il giorno migliore
per amare, cresce, agire e soprattutto vivere.

Giuseppe Innocenti
Responsabile della Conpinicazione

\
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1502 CLUB
LIONS, LEO
E DISTRETTI

SOSTENITORI
AL 31/12/2018
IAl1 =21
IA2 =13
IA3 =21 IB1 =55
A=53 IB2 = 39
AB =23 IB3 = 25
L=29 IB4 = 32
LA=21 TB =29
TAl =17 YA=9
TA2 =18 YB=71

TA3 =25 SAN MARINO =1

SEZIONI OPERATIVE REGIONALLI:

VENETO - SEDE LEGALE - c/o Maria Clelia Antolini - Presidente
Via Mestrina n. 6, 30172 Venezia - Mestre

LIGURIA - c/o Alberto Castellani - Corso Aurelio Saffi 1b/14, 16128 Genova (GE)
LOMBARDIA - ¢/o Giuseppe Pajardi - Via Pascoli 2, 20097 San Donato Milanese (MI)
TRENTINO ALTO ADIGE - c/o Federico Steinhaus - Via San Francesco n. 26, 39012 Merano (BZ)
FRIULI VENEZIA GIULIA - c/o Marinella Pettener -Via Commerciale 148/2, 34134 Trieste (TS)
EMILIA ROMAGNA - c/o MK Lab - D. Luciano Diversi - Via Donatini n. 7, 48108 Faenza (RA)
MARCHE - c¢/o Annamaria Vecchiarelli - Via 30 Giugno n. 37, 62012 Civitanova Marche (MC)
TOSCANA - c/o Alessandra Amato - Via Fornace Braccinin. 19, 56025 Pontedera (PI)
LAZIO - ¢/o Maria Pia Saggese - Via F. Carrara n. 24, 00196 Roma (RM)

ABRUZZO - c/o Francesco Paolo Di Cesare - Viale Nettuno 159, 66023 Franca Villa al Mare (CH)
MOLISE - c/o Livio Nibaldi - Via Corsica 133, 86039 Termoli (CB)

CALABRIA - c¢/o Rodolfo Trotta - Via A. Moro 16, 87020 Guardia Piemontese (CS)
PUGLIA - ¢/o Roberto Lupo - Via Conte di Torino 11, 73057 Taviano (LE)

SICILIA - c/o Biagio Ciarcia - Via Collodi 4, 97100 Ragusa (RG)

SARDEGNA - c/o Salvatore Masia - Via Porcellana n. 56, 07100 Sassari (SS)
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STRUTTURA OPERATIVA MK ONLUS 2019

PRESIDENTE VICE-PRESIDENTE VICARIO
Maria Clelia Antolini Federico Steinhaus
(Rapporti Istituzionali con BF) V
RESPONSABILE OPERATIVO #> Progetto ODO
Domenico Luciano Diversi Biagio Ciarcia

v

RESP. AREA UMANISTICA RESP. AREA TECNICA
Roberto Lupo Giovanni Spaliviero
SANITA’ ! & INFANZIA ACQUA Q & FORMAZIONE

Resp. Alberto Castellani  Resp. Sauro Bovicelli Resp. M. Clelia Antolini Resp. G. Innocenti

Marinella Pettener Anna Savoini Giuseppe Pajardi Luciano Diversi
Salvatore Masia Noemi Arnoldi Maria Pia Saggese Leda Schirinzi
Ugo Scalettaris

Alessandra Amato

Ruggero Comotti

STRUTTURA DI SUPPORTO
MK LAB

(Innocenti - Diversi - Bovicelli - Tasselli - Calderone - Baldini)

D

SEGRETERIA OPERATIVA TESORERIA - CONTABILITA’

c/o Coop. Cultura Popolare Sauro Bovicelli

(Chiara - Ambra) (Commercialista Luciano Ferrari)

COMUNICAZIONE

Sirio Marciand -- Maurizio Marchesi -- (Gabriella Canale x video)
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MK Onlus - ORGANIGRAMMA

Consiglio Direttivo

- ANTOLINI MARIA CLELIA*
- STEINHAUS FEDERICO*
- SAGGESE MARIA PIA

- LUPO ROBERTO

- CASTELLANI ALBERTO*
- BOVICELLI SAURO*

- AMATO ALESSANDRA

- BASSANI ELEONORA

- CIARCIA’ BIAGIO

- COMOTTI RUGGERO

- D’ALOISIO SILVANA

- DIVERSI LUCIANO*

- INNOCENTI GIUSEPPE*
- MARCIANO’ SIRIO*

- PAJARDI GIUSEPPE*

- PETTENER MARINELLA*
- SAVOINI ANNA

- SPALIVIERO GIOVANNI*
- TROTTA RODOLFO

- FENZO ARNALDO

Collegio Revisori

- TRIFILETTI FRANCESCO
- LISIOLA FEDERICO
- PASTORE ANTONIO

Distretto Ta3
Distretto Tal
Distretto L
Distretto Ab
Distretto [a2
Distretto A
Distretto LA
Distretto Ib1
Distretto Yb
Distretto Ib4
Distretto [a3
Distretto A
Distretto Th
Distretto [b2
Distretto 1b4
Distretto Ta2
Distretto 1b4
Distretto Ta3
Distretto Ya

Distretto Ta3

Distretto L

Presidente

V.Presidente Vicario

Vice Presidente
Vice Presidente
Segretario
Tesoriere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere
Consigliere

Consigliere

Presidente Onorario

Presidente

DistrettoTa3 Membro

Distrettolb4

Membro

* numero 10 componenti del Comitato Esecutivo

studiofenzo@hotmail.com
steinhaus@tin. it
arch.saggese@tiscali.it
lupo.roberto@tiscali.it
albertocastellani@inwind.it
bovicelli@alice.it
alessandra.amato602@alice.it
elbassani@logic.it
bciarcia@yahoo.it
ildentone80@gmail.com
silvanadaloisio@libero.it
dLdiversi@gmail.com
giuseppe.i@studioinnocenti.it
rivistathelion@libero. it
giuseppe.pajardi@virgilio.it
marinella.pettener@aas] sanitaria.fvg.it
fiordaliso31@virgilio.it
g.spaliviero@alice.com
rodolfotrotta@libero.it

studiofenzo@hotmail.com



RELAZIONE SULLA MISSION
PER IL PERIODO
DALL’ 01/01/2018 AL 31/12/2018

Gentili Soci,

il rendiconto di gestione chiuso al 31.12.2018 che presentiamo
al vostro esame ed alla vostra approvazione riporta nel conto
economico un totale ricavi di € 121.748,70 ed un totale costi di
€ 120.548,40 con un utile di esercizio di € 1.200,30 e nello stato patrimoniale un totale
di attivica di € 99.609,79 - grazie ad un fondo di dotazione creato nei vari anni per
progetti gia deliberati di € 99.609,79. Si precisa che non ¢ pervenuto alcun contributo

da Enti Pubblici (legge 124/2017).

PREMESSA
Conformemente alla normativa fiscale italiana e per facilitare la raccolta di contributi
dalle aziende e dalle istituzioni si ¢ costituita nel 2007, a costo zero I'associazione “I
LIONS ITALIANI CONTRO LE MALATTIE KILLER DEI BAMBINI ONLUS”
(no profit), con I'acronimo “MK ONLUS”, attenendosi scrupolosamente alle direttive
impartite dal Lions International.
Sono state altresi rispettate, nell’ambito della costituzione, tutte le normative civilistiche
e fiscali vigenti. Il service ¢ totalmente gestito dai Lions e fonda la sua azione su un
“Progetto base” che ha come obiettivo finale la lotta alla mortalita infantile e cio¢ la
salute dei bambini da raggiungere non soltanto attraverso la collaborazione dei nostri
medici nell’assistenza sanitaria, ma anche con la fornitura di acqua potabile, di latte e di
viveri e su “importanti convenzioni “ sottoscritte nel corso di questi anni con i Ministeri
dell’Acqua, dell’Agricoltura, della Salute e delle Finanze che ha iscritto MK nell’albo
delle ONG del Burkina Faso.
Durante il 2018 ¢ stato firmato un Protocollo di collaborazione con la Regione del
Centre Ouest nel cui territorio si realizzano la maggior parte dei progetti agricoli e di
orticoltura di MK.
Dal punto di vista lionistico il Burkina Faso nel corso dell’anno 2018 ¢ divenuto un
distretto autonomo, pertanto MK Onlus ha predisposto un Accordo di collaborazione,
in cui si prevede un partenariato attivo tra la nostra associazione ed i Lions Club
burkinabé. Ogni progetto avra infatti come padrino un Lions Club i cui soci
assicureranno il controllo ed il monitoraggio dei lavori di realizzazione prima e del
funzionamento delle varie strutture negli anni successivi.
La redazione del consuntivo ci aiuta a verificare quanto portato a termine durante
’anno appena concluso e quanto in agenda per il 2019 in un’ottica di condivisione dei
risultati e di rinnovo dell'impegno e del tempo dedicato.
Ringraziamo di cuore tutti gli amici, Lions e non Lions, che durante tutto questo
esercizio hanno collaborato con noi, contribuendo a dare conforto e sostegno a
moltissimi bambini del Burkina Faso.
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ANDAMENTO DELLA GESTIONE
I principali dati patrimoniali, economici e finanziari sono dettagliatamente esposti nella
nota integrativa al rendiconto e non necessitano di ulteriori commenti.

ATTIVITA E TRAGUARDI REALIZZATI NEL 2018

Vengono qui elencate sinteticamente le principali attivita svolte nei 4 settori di azione:

SETTORE INFANZIA

Sostegni a distanza

MK Onlus sta proseguendo nella sua campagna per sostenere a distanza centinaia di
bambini orfani e/o abbandonati del Burkina Faso.

I quattro orfanotrofi presi in carico dalla nostra associazione sono:

“Les Saints Innocents” di Ziniare (struttura che ospita 180 bambini), “Yenguudi” di
Fada N’Gourma (struttura che ospita 50 bambini), “La Pouponniere Ana Dji” di Joujou
Gol (struttura che ospita 25 bambini) e 'Hotel Maternel di Ouagadougou (struttura che
ospita 70 bambini di cui parecchi
portatori di handicap).

In tali strutture sono stati
aiutati attraverso la forma del
sostegno a distanza circa 250
bimbi - molti dei quali “lattanti”
il cui mantenimento risulta
particolarmente  oneroso  per
Ielevato costo del latte in polvere.
A detti orfanotrofi sono stati
donati anche indumenti, scarpe e
giocattoli.

—  Lotta alla malnutrizione

2 j In Burkina Faso, presso tutti i
Centri Medici ed i Dispensari,
esistono i CREN (Centri di Recupero ed Educazione Nutrizionale) ove vengono
ricoverati, con la loro mamma, i bambini malnutriti.

MK Onlus contribuisce ad assicurare a tali centri il fabbisogno di viveri e latte in
polvere. Nei Centri da noi seguiti vengono curati e rieducati all’assimilazione del cibo
pitt di 2500 bambini all’anno.

A novembre 2018 ¢ stato inaugurato il Centre Avenir 2 di Koundimi, un Centro
Integrato per lassistenza e lo sviluppo delle capacita fisiche ed intellettuali della
prima infanzia. I due Centres Avenir, che comprendono un dispensario, una scuola
materna, un pozzo con pompa solare, un orto con irrigazione goccia a goccia lavorato
dalle mamme, una cucina ed un grande gazebo come mensa e luogo di riunione anche
degli adulti dei villaggi vicini, sono stati costruiti grazie ad un lascito testamentario.



SETTORE ACQUA

Durante il 2018 MK ha continuato il monitoraggio e
controllo dei sessanta pozzi gia costruiti per verificarne
la manutenzione, il regolare funzionamento ed
il miglioramento delle condizioni di vita delle
popolazioni interessate.

Ad oggi sono migliaia le persone che, grazie ai nostri
interventi, possono rifornirsi di acqua per 'uso
potabile e non solo.

In alcuni siti gia serviti da un pozzo stiamo realizzando
dei progetti di orticoltura che possano rendere
autosufficienti le famiglie del villaggio. Quindi
grazie alle nuove tecnologie sull’utilizzo dell’acqua
rendiamo coltivabili uno o due ettari di terreno
concessi in uso dallamministrazione comunale e
coltivati da due cooperative una di donne ed una di

uomini formandoli sia dal punto di vista agricolo che tecnico commerciale in modo che

possano raggiungere professionalita e reddito.

Questo nuovo progetto di MK, denominato “VIVI IL TUO PAESE”, ¢ in corso di
realizzazione nei villaggi di Gounda e di Lalle Yaktenga ed in programma nei villaggi di

Dakaye, Kordié e Nazoanga.

SETTORE SANITA’

Sono state tre le missioni di cooperazione sanitaria
effettuate da MK Onlus nel corso del 2018.

Oltre alle centinaia di visite di bambini malnutriti
e di adulti affetti da malattie come TBC e AIDS,
ai casi urgenti da analizzare con i medici locali,
ai corsi di formazione per infermieri, i medici
di MK ONLUS hanno effettuato test per lo
screening del diabete a circa 12.000 persone, in
stretta collaborazione con medici Lions locali.
Saranno loro a proseguire i controlli e ad occuparsi
della formazione alle buone abitudini alimentari,
necessaria per prevenire il diabete.

Sempre con la collaborazione di Lions e Leo
locali i medici italiani si sono inoltre occupati di
diffondere il progetto “ Viva Sofia” ovvero un corso
di primo soccorso e rianimazione polmonare di

base, oltre a presentare il “Progetto Martina”. Sono stati infine ultimate le due “Banche

del sangue” negli ospedali di Sabou e di Ouagadougou.
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SETTORE FORMAZIONE

<

E continuato il progetto di formazione della donna rurale al sistema di irrigazione
“goccia a goccia” nel centro di Toéga.

In collaborazione con il L.C. Koudougou Baobab e
Iassociazione MOISE sono stati organizzati per il secondo
anno i corsi di alfabetizzazione per giovani dai 15 ai 25 anni,
i corsi di avviamento al lavoro in particolare alla tessitura ed
alla sartoria per giovani donne nei villaggi di Siglé e di Kindi,
fornendo loro gli strumenti, gli attrezzi, la materia prima e le
lampade solari.

In questi villaggi il progetto “Vivi il tuo paese” ha dato buoni
risultati ed ¢ in corso la costituzione di cooperative di giovani
donne con facolta di accedere al microcredito per acquistare
nuovi strumenti e materiali al fine di ampliare attivita di
produzione. L’autonomia e la sicurezza economica raggiunta
da questi villaggi permette la totale scolarizzazione dei
bambini.

Ed infine ¢ importante sottolineare che il
gettito annuale del 5 per mille & utilizzato
a copertura delle spese di gestione e delle
attivitd specifiche per la raccolta fondi, non
si deve quindi attingere dai contributi e dalle
donazioni che cosi sono pienamente utilizzabili
in attivita di Service. Inoltre i Consiglieri e Soci
hanno messo a disposizione circa 5.600 ore di
lavoro professionale, volontario e gratuito.
Quale Presidente ritengo doveroso ringraziare
tutti i collaboratori di MK Onlus, in particolare
la Segreteria operativa MK Lab che si occupa
brillantemente non solo della comunicazione e
della presenza dell’associazione sui “social”, ma
anche dell’organizzazione delle missioni, della
tenuta della contabilita e di tutti gliadempimenti
necessari all’operativita dell’associazione.

La Presidente

i e e it nociole,
z S’mﬁ.ﬁ'? ey Maria Clelia Antolini

et £010131719155/3/012/712)
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ARRIVEDERCI FIORE

Dall’inizio dell avventura, Fioravante Pisani (Fiore)
¢ stato un fondatore di MK Onlus, nonché consigliere e tesoriere

Fratello Fiore

quando suona la campana non serve che tu ti chieda per chi
suona, perché essa suona sempre anche per tutti noi.
Campane liete di un battesimo

Campane lente che accompagnano al camposanto
Campane a martello

Esse sono il segno di un evento che ci accomuna

Sono il simbolo della nostra solidarieti

Sono il senso del nostro essere fratelli in ogni altro fratello,
del nostro partecipare direttamente ad ogni evento umano
Se la Tua vita Fiore si & spenta e la campana ha suonato é
anche un po di noi che se ne & andato

Fratello Fiore non credere che al Tuo passare tutto di te
svanisca e non resti traccia, come per piccola barca che non
lascia nemmeno una piccola scia.

Per quanto deboli le Tue orme restano e il vento non le
disperde

Resta di te Fiore nei nostri cuori e nei nostri occhi quello che
Tu hai offerto a noi e ai viandanti della vita.

Tra questi caro Fiore hai offerto ai bambini di Burkina Faso il Tuo amore. il Tuo impegno
e soprattutto il Tuo grande cuore per assicurare loro una vita piic umana, pii serena, pii
protetta ma soprattutto la VITA

Queste creature cosi sfortunate non ti hanno conosciuto come Tu tanto avresti voluto ma
¢ certo che vedendo  fisicamente noi laggiic da loro hanno sicuramente immaginato che al
nostro fianco non poteva non esserci un angelo che ci indirizzava con il Tuo grande cuore,
con la Tua intelligenza non comune,con il Tuo forte desiderio di essere loro d'aiuto

Ma anche per noi di MK sei stato il FARO che ha illuminato il nostro operare sino
all’ultimo giorno della Tua vita

E ora che sereno sei Lassiy e ti incontrerai con Maria Cristina la tua straordinaria compagna
della Tua vita proteggi i vostri gioielli Cristiana e Maurizio e i vostri amatissimi nipoti
Magari proteggi anche noi di MK

Arrivederci Fiore da tutti noi di MK che con i tuoi insegnamenti ed esempi continueranno
ad operare anche nel Tuo nome e nel Tuo ricordo in Burkina Faso

Beppe Pajardi

9 I
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Sede in Via Maestrina, 6 - Mestre (Ve)

MK Onlus

Registro ONLUS dell’Agenzia delle Entrate di Venezia dall’ 6/05/2008

RENDICONTO DELLA GESTIONE AL 31/12/2018

STATO PATRIMONIALE

A) Immobilizzazioni
I. Immateriali:

II. Materiali

Totale immobilizzazioni
B) Attivo circolante
IIT Ratei/riscontri attivi

Disponibilita liquide:
IV Depositi postali

- Bancari Italia

- Bancari Burkina Faso
- Carta Pay Pal

- Cassa

Totale attivo circolante

TOTALE ATTIVO (A + B)

A) Patrimonio netto
- Fondo di dotazione

Totale patrimonio

B) Debiti
- Entro 6 mesi
- Conti fiscali/erariali/ratei

C) Ammortamenti
- Fondo ammortamento

TOTALE PASSIVO (A+B+C)
D) Avanzo di esercizio

TOTALE A PAREGGIO

dh

)

a | d d d d d

Attivo

0,00
0,00

0,00

0,00

736,30
94.060,84
4.123,78
688,87
0,00

99.609,79

Passivo

98.409,49

98.409,49

0,00
0,00

0,00

€  99.609,79
€ 98.409,49
€ 1.200,30
€  99.609,79



CONTO ECONOMICO

A) Proventi istituzionali
Disponibilita anno 2017 assegnate € 123.849,00
Contributi e quote da Lions Club, € 92.259,17

LCIF, Imprese, Onlus, soci e privati,
Fondo di dotazione

Contributi da soci €  4.050,00
Interessi Attivi € 0,02
Totale proventi istituzionali € 220.158,19

B) Costi istituzionali e per servizi

Per materie prime, sussidiarie, € 105.013,99
di consumo e di merci

Per servizi €  8.290,33
Collaborazioni € 5.611,00
Oneri bancari/finanziari € 808,08
Assicurazioni obbigatorie € 825,00
Totale costi istituzionali € 120.548,40

Differenza tra proventi e costi istituzionali (A-B)

C) Proventi e oneri finanziari

Risconti attivi € 0,00

Totale proventi e oneri finanziari € 0,00

Risultato prima delle imposte (A - B + C)

RISULTATO DI GESTIONE

N &

RENDICONTO DELLA GESTIONE AL 31/12/2018

€  99.609,79

€  99.609,79

€  99.609,79
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NOTA INTEGRATIVA AL RENDICONTO
DELLA GESTIONE PER IL PERIODO
1/01/2018 - 31/12/2018

Criteri di formazione

Il rendiconto che Vi viene sottoposto ¢ redatto in forma abbreviata e, in quanto com-
patibile con la natura e lattivita svolta dall’associazione, rispecchia i requisiti di redazi-
one stabiliti dal codice civile per la redazione di bilancio in forma abbreviata (cfr. art.
2435-bis c.c.). Al fine di fornire un’informativa pitt ampia ed esauriente sull’andamento
della gestione, nell’ambito in cui opera, si ¢ ritenuto opportuno, inoltre, corredarlo dalla
Relazione sulla missione.

Omissis
Criteri di valutazione
La valutazione delle voci ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e compe-
tenza nella prospettiva della continuazione dell’attivita.
Omissis
Riconoscimento proventi istituzionali

I proventi iscritti nel rendiconto della gestione si riferiscono a:
Contributi ricevuti da Lions Club, Distretti Lions, da Lions, Associazioni, imprese,
soci, enti privati e pubblici ed altri, percepiti a mero titolo di liberalita.

Il presente rendiconto composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico e Nota
integrativa, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria nonché il risultato finanziario dell’esercizio e corrisponde alle risultan-
ze delle scritture contabili.

Venezia Mestre, 6 Aprile 2019
Per il Consiglio Direttivo
1] Presidente
Maria Clelia Antolini
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RELAZIONE DEI SINDACI AL RENDICONTO

DELLA GESTIONE AL 31 DICEMBRE 2018
EX ARTICOLO 2429 CODICE CIVILE

Ai Signori Soci,

nel corso dell’ esercizio 2018 il Collegio Sindacale ha vigilato sull’osservanza della legge
e dello statuto sociale e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione utilizzando,
nell’espletamento dell’incarico, i suggerimenti indicati nelle Norme di Comportamento
del Collegio Sindacale raccomandate dai Consigli Nazionali dei Dottori Commercialisti
e dei Ragionieri.

Omnissis

Il progetto di bilancio chiuso alla data del 31 dicembre 2018, costituito dallo Stato
Patrimoniale, dal Conto Economico e della nota integrativa, in adempimento delle
disposizioni di cui agli articoli 2423 e seguenti del codice civile, evidenzia un risultato
di gestione di € 1.200,30 ed un patrimonio netto di € 98.409,49 destinato in parte a far
fronte ad impegni gia deliberati per le attivita umanitarie.

Principi di comportamento

Il Collegio sindacale ha vigilato sull'impostazione generale data al bilancio, sulla sua
generale conformita alla legge per quel che riguarda la sua formazione e struttura e, a tale
riguardo, non ha osservazioni particolari da riferire.

Il Collegio ha inoltre, verificato 'osservanza delle norme inerenti la predisposizione della
relazione sulla gestione.

Principi di redazione del bilancio

Per la redazione del progetto di bilancio sono state seguite le norme di cui agli articoli
2423 e seguenti del codice civile. In particolare:

Criteri di valutazione

Cosi come risulta dalla Nota Integrativa, la valutazione delle voci di bilancio ¢ avvenuta
in modo conforme alle previsioni dell’art. 2426 codice civile.

Giudizio sul progetto di bilancio dell’ esercizio 2018

Il Collegio Sindacale ritiene che il progetto di bilancio presenti la situazione patrimoniale,
finanziaria ed economica secondo corrette norme di legge ed invita, pertanto, I’Assemblea
ad approvare il progetto stesso cosi come formulato dai consiglieri, anche in ordine alla
destinazione dell’ utile di gestione.

Presidente
Francesco Trifiletti
Sindaco Effettivo S og Sindaco Effettivo
Antonio Pastore § prets, Federico Lisiola
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DESTINAZIONE DEL RISULTATO DI GESTIONE

Signori associati, il risultato di gestione per il periodo chiuso al 31/12/2018 ¢ pari

al totale di € 1.200,30 a cui va aggiunto il risultato

della precedente gestione di €

98.409,49 (al netto del parziale utilizzo di € 25.423,83 dal fondo di dotazione) per un
totale di € 99.609,79 che, in conformita alle finalita istituzionali e agli scopi di statuto,
¢ gia stato impegnato nel rispetto dei tempi, delle procedure amministrative ed auto-
rizzative e potra essere utilizzato per gli interventi e le attivitd previste per le seguenti
imputazioni di spesa per le quali si richiede 'approvazione:

DESTINAZIONE IMPORTO
- Acqua € 5.628,95
€  5.628,95
- Formazione € 36.528,25
- Infanzia € 10.305,41
- Sanita € 29.025,14
Assegnati € 75.858,80
- Cassa per necessita gestionali € %)
- Gestionali non assegnati € 18.122,04
Disponibili € 18.122,04

Totale utilizzo disponibilita

€  99.609,79

IL RISULTATO DI UNA ATTENTA GESTIONE

FONTI DI ENTRATE

Dal mondo Lions non Lions
71,28% 28,72%
€ 86.778,77 € 34.969,93

RIPARTIZIONE DELLE USCITE
Attivita caratteristica  Gestione, Marketing, altro

93,75% 6,25%
€ 114.137,77 € 7.611,00

93,75 Centesimi impegnati

per ogni euro di entrate
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ARFA UMANISTICA

Sempre piti rilevante ¢ l'attivita di MK nel settore umanistico,
orientato ad una sempre pilt diffusa attivita medica, sia formati-
va che interventistica nonché attraverso la fornitura di apparec-
chiature donate da soci e club italiani.

L’intensa attivita medica, nel 2018, ¢ stata svolta da tre medici
con I'importante supporto di un giovane Leo locale (Diallo Infanzia
Abdoulaye): Il Dr. Ugo Scalettaris, Ematologo, ha concluso
il progetto di istituzione Banca del Sangue a Ouagadougou | bambini
presso I'Ospedale Paul VI ed a Sabou presso il Centro Medico sono il
CMAMLK, ha inoltre effettuato screening per il diabete nelle valore del
stesse sedi. Grazie alle donazioni del distretto 1081Ib1 ¢ stato pos- futuro
sibile acquistare per 'ospedale di Sabou n.2 frigo per lo stoccag- )
gio del sangue e si sono potuti formare n.2 tecnici specializzati.
Sono inoltre stati inviati sempre all’ospedale di Sabou n.35 letti donati dal L.C. Solbiate
Arno Valle Arno; MK ha poi acquistato 35 materassi.

Il Dr. Egidio Imbalzano, Cardiologo, ha effettuato lo screening per il diabete a
Ouagadougou presso 'Ospedale Paul VI e a Sabou presso il Centro Medico CMAMK.
Qui ha effettuato anche consulenze cardiologiche. Il progetto screening del diabete a
Ouagadougou, ¢ stato effettuato in collaborazione con Lions e LEO del Burkina Faso,
e sono stati acquistati 4.000 test. La Dr.ssa Marinella Pettener, Nefrologo e Medico di
Medicina Generale, ha operato presso il CMAMK effettuando visite ambulatoriali ai
degenti ospedalizzati di medicina generale e pediatria. Ha effettuato formazione teori-
co/pratica a medici e infermieri, ha partecipato allo screening per il diabete.

E’ stato portato in Burkina il Progetto “Viva Sofia”: ¢ stato tradotto in francese 'opu-
scolo italiano ed ¢ stato stampato in 400 copic | ;
divulgate a Sabou e a Ouagadougou (tramite
LEO locali). Sono stati effettuati dalla Dr.ssa
Pettener corsi teorico/pratici al personale medi-
co ed infermieristico del CMAMK. Il Leo Diallo
ha organizzato incontri nelle scuole per far cono-
scere le pratiche salvavita. Sono stati consegnati
materiali sanitari (strumentazione ambulatoriale
e ospedaliera) e farmaci presso iI CMAMK
di Sabou. Anche al Dispensario Shalom di
Guiloungou, gestito dall’ottima Suor Thérese —
che ha appreso dal Dr. Salvatore Masia la tecnica
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per intervenire sul glaucoma che sta mettendo in pratica ‘-f‘
con successo - sono stati donati medicinali ed un contribu-
to economico per le necessita del centro.

Altra importante impegno nel settore umanistico in cui
MK ¢ impegnata da sempre ¢ Il sostegno ai bambini abban-

donati ed ospitati negli orfanotrofi, nonché per i bimbi Sanita
denutriti. Si tratta di realtd spesso drammatiche e — pur-

troppo — molto frequenti in quel paese. Nelle due missioni Rispondere
del 2018 sono state consegnate le donazioni fatte dai club con le

e da singoli soci a questo fine. Gli orfanotrofi seguiti al
momento sono Fadda N’Gourma, Les Saint Innocents di
Guiloungou (Ziniaré), L'Hotel Maternel di Ouagadougou
e 'Ana Dji di Koudougou. Si ¢ provveduto inoltre a sov-
venzionare alcuni CREN del BF per l'acquisto di latte fortificato F75 per i bambini
malnutriti.

Tutto ciod ¢ stato possibile grazie ai contributi di tanti amici Lions che sentono il desi-
derio di aiutare questi sfortunati bambini.

struffure
piu adeguate

Marinella Pettener, Sauro Bovicelli

g
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1l futuro ha bisogno
di protagonisti &f

“We serve” - Noi Lions italiani insieme ai Lions burkinabe,
attraverso il “Service MK” abbiamo avviato un programma plu- Acqua
riennale che, con gradualitd, si sta sviluppando nei 62 villaggi ai
quali abbiamo fornito il pozzo, quindi la disponibilita di acqua La salute
per 12 mesi I'anno. Abbiamo sottoscritto con il Governatore del [e[=INelo/salo]lall
Distretto 403 A3 Lions Rimon Hajjar un Accordo di collabora- alrdls,
zione e partecipazione reciproca negli interventi. dall'acqua
In Burkina devono essere protagonisti i burkinabe, quindi
con i Lions componenti della nostra struttura operativa locale
(descritta nell’altro lato di questo libretto) ci siamo confrontati sugli obiettivi qui sotto
descritti in sintesi e stiamo adoperandoci per applicarli e raggiungerli:

* Diritto a poter realizzarsi e crescere socialmente e economicamente nel proprio paese,
senza dover cercare queste prospettive nell’emigrazione.

* Valorizzare le competenze locali.

* Promuovere la cultura gestionale: capacita amministrative, economiche e contabili.

* Operare con un’economia sostenibile.

e Agire con spirito
imprenditoriale.

* Promuovere il futuro
delle imprese locali.

* Creare le risorse eco-
nomiche per garantire
piu salute e sicurezza.

e Sensibilizzare la
comunita sul valore e
il buon utilizzo della
risorsa idrica.

* Promuovere la parita
fra uomo e donna.

e Sostenere [|’alfabetiz-
zazione degli adulti e
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il diritto allo studio dei bambini.
* Contribuire alla creazione di valore per il territorio.
e Mettere in rete i villaggi e contribuire alla diffusione del
know-how alle comunita di villaggi limitrofi.
* Promuovere I'informazione e la conoscenza sulla qualita del
prodotto.
Questo significa operare in modo da rendere i beneficiari
del programma protagonisti e capaci di costruirsi da soli un
percorso operativo definibile in “Struttura di eccellenza” al
fine di creare benessere e soddisfazione per le loro
famiglie.
Giovanni Spaliviero
Domenico Luciano Diversi

Formazione
Professionale

Trasmettere
direftamente
competenze
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VIAGGI DELL’EMOZIONE

Dal 21 novembre al 1 dicembre 2018 e dal 9 al 17 febbraio 2019 due gruppi di Lions
e Leo hanno partecipato ai Viaggi del’Emozione in Burkina Faso al seguito delle mis-
sioni di MK.

Partecipanti al 1° Viaggio dellEmozione: Giovanna
Bronzini, Angela Lombardo, Marco Tioli, Antonio
Renzo Miscioscia, Wanda Dall’Acqua, Rinaldo Rizzi,
Maria Marras, Elio Sundas, Ada Pinna, Monica
Mariani, Alessandra Amato, Marco Pucci, Pierluigi
Telattin, Franca Fauci, Paolo Rodi, Andrea Della
Libera e Domenico Luciano Diversi

Partecipanti al 2° Viaggio del’Emozione: Elisabetta
Scozzoli, Emanuela Briccolani, Melissa Briccolani,
Pollini Oriano, Maria Briccolani, Roberto Taglietti,
Enrica Lotta, Bettina Todisco, Leda Schirinzi, Giovanni
Spaliviero e Sauro Bovicelli.

I viaggi sono stati I'occasione per tutti i partecipanti di sperimentare la poverta di quel
popolo ma anche la fierezza con cui i burkinabé affrontano il proprio destino, mai
rassegnati, ma desiderosi di crescere e di realizzarsi nel proprio paese. I due gruppi
hanno incontrato i Lions locali ed hanno anche potuto verificare quanto MK sta facen-
do visitando orfanotrofi, CREN (Centri di Recupero e di Educazione Nutrizionale),
Ospedali, Dispensari, Scuole e Villaggi.

Ambedue i gruppi hanno anche potuto vivere il tradizionale ed indimenticabile
momento di folklore locale, organizzato per ringraziare MK dei doni ricevuti, al
quale partecipa I'intero villaggio in un frenetico e coloratissimo palcoscenico naturale.
L’occasione si ¢ avuta con I'inaugurazione di due recenti realizzazioni: Avenir 2 nella
provincia di Bobo-Diulasso e Gounda, nel comune di Nanoro. Si tratta rispettivamente
del secondo Centro per I'Infanzia costruito grazie al lascito testamentario della signora
Caterina Marchesi e di una scuola
ricostruita ex novo e fornita di
pozzo motorizzato con pannelli
solari e di un orto irrigato goccia
a goccia.

Il viaggio, con tutte le sue emo-
zioni, con i volti dei bambini, con
i sorrisi della gente, con laffetto
ricevuto, ¢ rimasto nel cuore di
ognuno dei partecipanti, ed ha
alimentato in tutti lo stimolo a
fare ancora di pit ed il desiderio di
ritornare.
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MK Onlus offre la possibilita di aiutare gli orfanotrofi che accolgone i bambini orfani ed

in difficeltd del Burking Faso sostenendo, con una piccola somma, un anno di attivitd.

Cosa fare? Diventa
s i sost i bimbi di rfanotrofi i d . Sostenitore di un
e vuoi sostenere i bimbi di un orfanotrofio puoi donare: SRIARE oot s
PER LA CRESCITA donando 9 eurc al mese
- 200,00 euro per I'allattamento di un neonato con una
- 100,00 euro per un bimbo in eta pre-scolastica disposizione permanente

- un diverso importo per contribuire a sostenere l'orfanotrofio di bonifico o

oll:
© aiutare <" po¢
. £
PER LO STUDIO pantt modi P

- 50,00 euro per garantire lo studio ad un bimbo e

- 100,00 euro per garantire lo studio a due bimbi offri il tuo D;.‘rnn di

- un di i rt tire lo studi il bambini . :
un diverso importo per garantire lo studio a pid bambini Nozze, il fuo Regalo di

Compleanno, il tuo
Regale di pensionamento

Ti bastera versare limporto che hai scelto di donare: o la memoria di un tuo
- tramite bolletting postale aul conto corrente 7702202 caro
- tramite bonifico bancaric sul conto corrente 1T 76 Q@ 0200813201000100894734

= tramite pagamento online con carta di credito o su Paypal
- attraverso la nostra pagina Facebook in modo molto semplice (rceverai immedsataments La ricevula fiscala)

Come fare?

IMPORTANTE: Mella causale del bonifico ti chiediamo di indicare, | tuoi dati per poterti ringraziara

€.... COn un
LASCITO TESTAMENTARIO

potresti donare una scuola o un centro
per linfanzia, come ha fatto Calerina
Marchesi grazie alla quale oggi i bimbi
di due villaggi possono andare a
scuola ed avere assistenza sanitaria
nei due centri Avenir 1 ed Avenir 2

LASCIA IL TUD NOME A PERENNE
MEMORIA DEL TUD GESTO
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STRUCTURE OPERATIONELLE
BURKINA FASO 2019

REPRESENTANT LEGAL
Issaka Tapsoba
L.C. Ouaga Doyen
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DOMAINE HUMANITAIRE DOMAINE TECHNIQUE
Evariste Zoungrana Ousseini Thanou
L.C. Ouaga-Vision L.C. Koudougou-Baobab
ENFANCE SANTE’ EAU FORMATION
Sanon Amoro Moussa Bouda Fulgence Kafando Jean Urbain Kombasseré

L.C.Bobo-Amistad L.C.KDG-Baobab L.C.Ouaga-Harmonie L.C. KDG-Baobab
Eveline Tiemtoré Abdoulaye Diallo Sana Ibrahim - Fati Balma  Marcel Kiéno

Ass.n Wurodini  Leo Club Ouaga-Espoir ~ L.C. Ouaga-Etoile Association Moise
COMMUNICATION ASSISTANCE A LA FORMATION
Jean Urbain Kombasseré Pascal - Hermann - Babine
L.C. KDG-Baobab Association Moise
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Eau Formation
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La sante Transmettre

Enfance Santé

Les enfanfs Réepondre avec
sont la les sfructures

valeur les plus

des enfants  directement les
vient de compétences
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POURSUITE DE LA COLLABORATION
ENTRE LES LIONS DU BURKINA ET
LES LIONS D’ITALIE

Bonjour mes chers amis de I'’Association MK Onlus d’Italie.
Nous sommes heureux de recevoir votre coopération ici au
Burkina Faso pour laquelle nous venons de signer un accord

de partenariat.

Votre engagement depuis tant d’années au Burkina rend cette signature encore plus
nécessaire et riche de signification.

Maintenant que le Burkina est devenu un District Lions autonome, il sera important
d’améliorer notre collaboration et de veiller a ce que les Lions soient de plus en plus
amicaux et productifs afin que les gens du Burkina puissent retourner a vivre dans leur
propre pays. Lamitié entre les Burkinabé et les Italiens et surtout entre les Lions des
deux pays est forte et jespere qu’elle le sera de plus en plus a lavenir. Je vous remercie
au nom de tout le pays et que Dieu vous bénisse

Rimon Hajjar

Gouverneur du District 403 A3
Burkina Faso

LIONS CLUBS
INTERNATIOMNAL

1
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ACCORD DE PARTENARIAT

L’Association a but non lucratif du Lions Club International - Multi-District 108-Italie
- «LES LIONS ITALIENS POUR LA LUTTE CONTRE LES MALADIES
KILLER DES ENFANTS - MK ONLUS», représentée par la Présidente Lion Maria
Clelia Antolini, d’'une part

et

Le DISTRICT 403A3-BURKINA FASO- représenté par le DG Lion Rimon Hajjar,
d’autre part

conviennent de signer un Accord de Partenariat pour mieux organiser et coordonner
leurs engagements respectifs dans la réalisation et le suivi des interventions de coopéra-
tion internationale de “MK Onlus” au Burkina Faso.

ENGAGEMENTS DE MK ONLUS

MK Onlus s'engage a:

* collaborer dans le respect, la transparence et
la confiance réciproque avec les Lions Clubs
et les Autorités Institutionnelles du Burkina
Faso;

* présenter au début de chaque année sociale
(1 janvier / 31 décembre) au District 403A3
son programme annuel d’investissement qui
pourra prendre en compte des propositions
de projets, des activités ou des suggestions
présentées par les Lions Clubs du Burkina
Faso;

e prendre en charge les colits de réalisation
des activités programmdées; toutefois, en cas
d’acceptation de projets ou d’activités pro-
posés par les Lions Clubs du Burkina Faso,
une contribution financi¢re, 2 hauteur de
3% du montant total, a leur réalisation sera
demandée au Clubs impliqués;

* présenter chaque projet programmé au Lion Club de référence territoriale afin qu’il
en devienne le parrain et qu'un de ses membres soit responsable du projet et en suive
la bonne exécution et, en cas de réalisation d’infrastructures ou de mise en ceuvre
d’actions de développement, puisse se porter garant du bon fonctionnement et du
suivi dans les années successives.
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ENGAGEMENTS DU DISTRICT 403A3

Le District 403A3 s’engage a:

* collaborer dans le respect, la transparence et la confiance réciproque avec les Lions
italiens de MK Onlus et a faciliter leur accés aux Ministeres, aux Administrations
du Territoire et Locales et aux autres Institutions du Burkina Faso;

* veiller 4 la bonne exécution des projets et des activités programmés au profit du
public cible sans discrimination aucune;

* instaurer au sein du District 403A3 une équipe de suivi et de coordination des
projets et des activités de MK Onlus;

* promouvoir et appuyer la collaboration du Lion Club de référence territoriale pour
tout projet ou activité réalisé dans le cadre du présent Accord;

* diffuser aupres des Lion Clubs du District les résultats des projets appuyés par MK
Onlus, de fagon que tout club puisse évaluer 'opportunité d’en promouvoir des
semblables;

* promouvoir I'implication opérationnelle et la collaboration proactive des Leo
Clubs, en favorisant leur adhésion en tant que partenaires a tout projet ou activité
promu dans le cadre du présent Accord.

Le présent Accord se renouvellera tacitement au début de chaque année sociale et pour-
ra étre modifié & 'amiable par les deux parties.

Le présent Accord établi en deux exemplaires originaux prend effet a compter de sa date
de signature par les deux parties.

A44-2.20/4
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ISSAKA TAPSOBA
Représentant légal de MK Onlus au Burkina Faso

Je me nomme Issaka TAPSOBA, Membre de Ouagadougou
Doyen, Pass Président du Club Ouaga Doyen - Représentant
Résident de MK Onlus au Burkina Faso.

Je me permets de reconnaitre que presque cing ans que je mene
les activités de MK Onlus sur tous le territoire Burkinabé en
L : faveur de plus démunis surtout les enfants et les meres.

Je ai pris a bras le corps cette activité de nos Amis plus précisément d’Italie qui ont sué
sueur et sang pour trouver les moyens financiers pour faire face aux multiples projets
pour subvenir aux besoins (aliments, les soins, éducations).

Je me suis efforcé a faire comprendre aux Amis Lions du Burkina que ce que MK Onlus
apporte n'est pas des subventions d'une Banque ou d’une institution mais c’est une
collecte faite par en porte pour réalisé leur objectif qui est de SERVIR.

Nous devons apporter notre contribution soit en nature, numéraire ou intellectuel;
Clest par un apport financier qui est absolu, surtout empécher le gaspillage, les estima-
tions erronés en se disant “Clest 'argent d’autrui qui doit servir a nos freres sceurs et
mamans’, cette valeur mis par nos Amis pour nous soutenir dans le service que nos
les Lions du Burkina Faso devraient faire face. Chers Amis mettons les petits dans les
grands plats pour servir, <<la conviction c’est d’étre Lion et de servir le plus démuni>>.
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EVELINE TIEMTORE

Présidente Association Wurodini (Bobo-Dioulasso)

PRISE EN CHARGE DES ENFANTS ET
AUTONOMISATION DES FEMMES

Lassociation Wurodini de Bobo-Dioulasso est une association
B qui ceuvre en faveur des personnes vulnérables en milieu rural
- ‘ﬂ au Burkina. Grice a ses actions, plusieurs enfants et femmes ont
i L aujourd’hui acces aux services socio-économiques de base dans
les villages de Tondogosso et de Koundimi dans 'Ouest du Burkina.

Composée d’hommes et de femmes dynamiques, I'association Wurodini de Bobo-
Dioulasso, pilotée par Mme Evelyne Tiemtoré agit en faveur des enfants et des femmes
dans les villages de Tondogosso et de Koundimi.

Dans chacune de ces localités, elle dispose d’un centre acquis grace au soutien de son
partenaire privilégié, 'association MK Onlus d’Italie et 4 la collaboration avec le club
Lion Bobo Amistad.

A Tondogosso, situé a 15 kilometres de la ville de Bobo-Dioulasso, se trouve le centre
«avenir 1». Bati sur une superficie de ¥2 hectares, il est composé d’une école maternelle,
d’une infirmerie, d’un jardin potager et d’un forage. Par cette réalisation, I'association
Whurodini vient accroitre I'offre des services sociaux dans le village et assurer un mieux-
étre a ses habitants. En effet, depuis la création du centre «avenir 1», I'éducation présco-
laire n’est plus un luxe pour bon nombre d’enfants dans ce village.

Quant a l'infirmerie réservée, au départ, pour les soins des tout-petits de I'école mater-
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nelle, elle est aujourd’hui devenue le lieu de consultation qui simpose a I'ensemble de
la population du fait des longues distances pour accéder aux services de santé les plus
proches.

Pour ce qui est des activités de jardinage, en plus de fournir des légumes pour le repas
des tout-petits, elles permettent aux femmes du village de développer des activités
génératrices de revenus.

A Koundimi, 'ouverture du centre «avenir 2», il y a de cela quelques mois (Novembre
2018), a retenti comme un véritable soulagement dans tout le village, tant il y avait
un déficit criard de services sociaux de base. Le centre «avenir 2»,de méme standing
que celui de Tondogosso se distingue néanmoins par son dispensaire plus spacieux et
commode. Lécole maternelle en plus de l'instruction qu’elle apporte aux tout-petits
constitue un tremplin pour combattre la malnutrition chez les enfants grice aux cau-
series organisées avec leurs parents et les repas équilibrés dont ils bénéficient. Cheville-
ouvriere du fonctionnement des centres «avenir», les femmes sont les principales actri-
ces des activités de jardinage. Ainsi, depuis 'ouverture du centre «avenir 2», les femmes
de Koundimi expriment au mieux leur autonomisation dans les cellules familiales.
Depuis 2015, MK ONLUS a aidé I’Association Wurodini 4 atteindre certains de
ses objectifs. Le précieux mot de 'Association Wurodini est MERCI, MERCI mille
MERCI 2 MK ONLUS et ses partenaires pour tout ce qu’ils ont fait pour nous.

ABDOULAYE DIALLO
Leo Club (Ouga-Espoir)

ACTIVITE DE SANTE

Les activités humanitaires dans le domaine de la santé pour 'année 2018 de MK

Onlus peuvent se résumer comme telles:

* au Centre Médical avec antenne chirurgicale St. Maximilien Kolbe de Sabou, des
consultations en médecine générale et en cardiologie en faveur de la population de
Sabou ont été réalisées par MK Onlus et cela grice 4 'engagement personnel de Dr.
Marinella Pettener et de Dr. Egidio Imbalzano. La présence des médecins italiens a
été une occasion de partage d’expérience, de formation des infirmitres et aussi de
dépistage de diabete. Cette activité s'est déroulée durant la période du 20 février au
03 mars 2018.

* au Centre Médical avec antenne chirurgicale Paul VI° deux activités ont été organi-
sées un soutien au dépdt de sang de Paul VI® par le renforcement des capacités des
agents sur les notions de régles transfusionnelles et la conservation des produits san-
guins labiles avec 'appui du Dr. Ugo Scalettaris.
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* Le dépistage de diabete, avec le soutien du Lions Club Ouaga-Vision, a permis de
dépister environ 500 personnes et encore avec I’Association des Infirmieres du Bur-
kina, une campagne de dépistage a été organisée lors de la «Journée de 'infirmiére»
le 10 mars 2018 et la participation des
Lions Clubs de la zone 142 du Burkina
(Ouaga Doyen, Ouaga Karité, Ouaga
Vision et Ouaga Kanu). Ces campagnes
ont permis de dépister 459 personnes.

* En collaboration active avec les LEO
Clubs de Ouaga et sous ma supervision
le projet «VIVA SOFIA» a été réalisé
le 21 Juin. Ce projet a consisté a la
formation de 34 instituteurs de I'école
primaire sur les gestes de premiers se-
cours chez le nouveau-né, chez 'enfant
et chez le grand enfant pour le déga-
gement des voies aériennes supérieures,
la réanimation cardio-pulmonaire chez
un sujet inconscient et qui ne respire
pas, la position latérale de sécurité chez
un sujet inconscient et qui respire.

* Et encore le projet pour la prise en
charge des malaises, des blessures et
des saignements a permis aux enseigne-
ments d’acquérir, de renforcer leurs ca-
pacités par ces nouvelles connaissances,
ces petits gestes qui sauvent dans le but
d’aiguiser leurs réflexes en prenant en
charge les enfants en cas d’accident
avant la venue des secours.

* Six compagnes de dépistage du diabete
et des autres facteurs de risque cardio
vasculaire tels que 'hypertension arté-
rielle, obésité et la dyslipidémie.

Toute I'équipe humanitaire de la structure opérationnelle de MK Onlus est heureuse

de donner de son temps et de son engagement pour la réussite des activités en faveur des

personnes vulnérables du Burkina Faso.
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| JEAN URBAIN KOMBASSERE
Présidente (L.C. Koudougou-Baobab)

UN PARTENARIAT AU PROFIT DES PERSONNES
LES PLUS VULNERABLES

Dans le cadre de la promotion de la solidarité internationale,
la compréhension entre les peuples du monde et la manifesta-
tion de l'esprit du service aux communautés, le LIONS CLUB
Koudougou Baobab a accueilli une mission de I'’Association des
LIONS d’Tralie MK ONLUS, du 11 au 14 février 2019, venue constater |’état de réa-
lisation des projets mis en ceuvre au Burkina Faso en partenariat avec leurs partenaires
Koudougou Baobab et d’autres clubs LIONS du Burkina Faso au profit des personnes
vulnérables.

La premiére journée de la mission a commencé par la visite des réalisations dans le village
de Lallé Yactenga et de Gounda.

Dans ces deux (2) villages la mission a procédé a I'inauguration des investissements qui
ont été faits. Il s'agit notamment d’un forage équipé de systeme solaire qui fait remonter
I'eau dans un Pollytank, du périmetre maraicher avec des installations d’un systtme goute
a goute et la réalisation d’une salle de classe.

La deuxi¢me journée de la mission quant a elle, trés chargée, s'est réalisée simultanément
dans la commune de Koudougou, de Kindi et de Zawara. A Kindi, la mission a procédé
a la remise de deux (2) machines a coudre, des pousse-pousse et des lampes solaires aux
femmes et jeunes filles du centre d’apprentissage aux métiers réalisé en collaboration avec
Koudougou Baobab et MK ONLUS.

A Koudougou, du matériel composé d’habits, de chaussures, de jouets, de livres, de
vivres...etc et un cheque de six cent mille (600 000) francs ont été remis a l'orphelinat la
pouponnitre de ANAD]I.

Dans la commune de ZAWARA, la mission a rencontré la Mairie pour renforcer le par-
tenariat et suivre les réalisations (forages, jardins maraichers équipés de systtme goute a
goute) dans le village de Zawara, Ividié, Nombamba et Gabou.

La troisitme journée de la mission a été consacrée dans un premier temps a la visite des
projets de réalisation d’un forage équipé d’un systtme d’adduction d’eau et jardin marai-
cher équipé de systtme goutte a goutte dans le village de Gogo dans la commune de
Kordier. Dans un second temps, un repas suivi d’échanges avec les LIONS de Koudougou
Baobab et les membres de I'association MOISE a été organisé pour non seulement ren-
forcer le partenariat mais aussi favoriser les échanges entre LIONS.



ECOLE DE GOUNDA

SPONSOR - DISTRICT - 108A - ITALY

Le vendredi 20 novembre 2018,
I'école de Gounda a regu, ses
amis italiens. C’est une déléga-
tion forte de dix-huit person-
nes conduite par Luciano, bien
connu des villages du Burkina.
Ils ont été accueillis par les
éleves, les enseignants habillés
en tenue traditionnelle et la
population sortie nombreuse
pour témoigner leur recon-
naissance.

La montée des couleurs et le
chant de '’hymne nationale du T
Burkina Faso par les éleves, sous un solell ardent ont été 'un des temps forts de 'accueil.
Luciano et ses collaborateurs ont visité le jardin réalisé par MK-Onlus et ses partenaires,
Ouaga Etoile et I'association MOISE. La production est composée d’aubergine locale,
de tomate, de sésame, de niébé. Elle a été 'ceuvre des jeunes et de 'école.

Le fait marquant dans
cette phase de la visi-
te a été lexpression
de la satisfaction et
des mots d’encoura-
gement de nos parte-
naires Italiens et amis
venus nous soutenir,
pour les résultats
obtenus.

Au terme de la visite
guidée, le directeur
et le technicien du
jardin ont exposé les
difficultés rencontrées
dans la production,
notamment lapprov151onnement en eau pour larrosage des plants. Luciano et ses
collaborateurs sont restés sensibles & nos préoccupations et nous ont promis la transfor-
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mation du forage en chiteau d’eau et I'installation de lirrigation goutte a goutte pour
faciliter et accroitre la production maraichere.

Cette visite s'est achevée dans une bonne ambiance avec des mots de remerciement de
monsieur le Directeur, des parents et des meres éducatrices de I'école.

Le début de 'année 2019 est marqué par d’importantes réalisations a I'école de Gounda
en moins de quarante-cing jours, financées par mk-Onlus: la construction d’une salle de
classe, 'implantation d’un chiteau d’eau et I'installation du syst¢me d’irrigation goutte
a goutte dans le jardin.

Pour se rendre compte de ces réalisations, les Lions italiens ont effectué le 11 février
de cette année, une nouvelle visite. Un accueil tres chaleureux leur a été réservé par
Monsieur Ouédraogo Smaila, chef de Circonscription d’Education de Base, 'équipe
enseignante, les éleves et la population.

A cette occasion, monsieur Sauro Bovicelli, Giovanni en partenariat avec Lions Club
Ouaga étoile, représenté par monsieur SANA, vice-président et de I'association Moise
ont procédé a I'inauguration des infrastructures. Ces investissements vont améliorer
les conditions d’apprentissage des enfants et contribuer au développement du village.
Au cours de cette visite, MK-Onlus a offert un important lot de matériel composé de
lampes solaires, de cahiers, de tee-shirts et de charrette de port d’eau.

Il est important de noter que la population a bénéficié d’une journée de dépistage visuel
et de remise de lunettes, pris en charge par Lions Club Ouaga Etoile, I'an dernier.

En bref, Lions Club Ouaga Etoile et son partenaire MK-Onlus ont apporté en deux
ans de coopération une solution durable au probleme d’acces a I'eau potable, a loffre
éducative, et 'amélioration de la ration alimentaire des enfants de ’école de Gounda
et méme des villages voisins. Le Directeur de 'école et les bénéficiaires témoignent leur
gratitude et sinceres remerciements 4 L.C. Ouaga Etoile et aMK Onlus pour ce fruc-
tueux partenariat.

Arséne Bouda

Directeur de I'Ecole




LISTE DES FORAGES BATIS EN PARTENARIAT
AVEC LE MINISTERE DE L’EAU DU BURKINA FASO

FORAGES CONSTRUITS MUNICIPALITE FORAGES CONSTRUITS ~ MUNICIPALITE
1: TANGZOUGOU LOUMBILA 32: YAMADIO DIDYR

2: POEDOGO LOUMBILA 33: NINYON KOUDOUGOU
3: BARAMA LAYE 34: DOUDOULCY KOUDOUGOU
4: BAROULI SOURGOUBILA 35: GNINGA KOUDOUGOU
5: LAYE-YARCE’ LAYE 36: POUN TENADO

6: BA SOURGOUBILA 37: THYOU THYOU

7: RONSIN LEBA 38: GOGO NANORO

8: YOUROGO YARGO 39: ZOULA REO

9: GOUMOGO THYOU 40: TOEGA KOUDOUGOU
10: TOUKON REO 41: TAT YIRI KOUDOUGOU
11: KAMSE THYOU 42: SECTEUR 01 KOUDOUGOU
12: DANAOUA GOURCY 43: NAPOUGHIN BOULSA

13: POUYTENGA POUYTENGA 44: PAWAMTORE KOUBRI

14: NAPARO SILLY 45: SINGDIN KOMSILGA

15: PALGRE SIGLE 46: GABOU ZAWARA

16: GNANGDO-GNONKO | POA 47: IVIDIE ZAWARA

17: SILMISSIN NANDIALA 48: NOMBAMBA ZAWARA

18: KAGNINDI/LATTOU | KOUDOUGOU 49: YITENGA KOUPELA

19: SAMSIN-PEULH OURGOU-MANEGA | 50: ZAWARA ZAWARA

20: WAZELE OURGOU-MANEGA |51: DEMAPOUIN GODYR

21: ZINIARE ZINIARE 52: LALLE YAKTENGA |SIGLE

22: KUILA ZINIARE 53: DIAO BAKATA

23: YATENGA ZINIARE 54: KOUBOULOU BAKATA

24: NABINGMA ZINIARE 55: NAPOUGHIN BOULSA

25: RAMSI ZINIARE 56: NAGNESNA TOECE

26: TASS TANGHIN DASSOURI |57: VILLY KOUDOUGOU
27: ZEKUNGA TANGHIN DASSOURI |58: REO REO

28: BONSOMNOORE THYOU 59: GODYR GODYR

29: TOMO KYON 60: TONDOGOSSO BOBO DIOULASSO
30: KYON KYON 61: GOUNDA PASSORE

31: POUNY DIDYR 62: NAZOANGA NANORO

NMe
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“Vis ton pays”
avec le developpement du maraichage

Lions
Burkinabes

Lions
Italiens

Les villages prmation et Assistanc Productions

Eau et mécanisation Gestion Consommation et Ventes

Les Lions ltaliens et Burkinabés=» ensemble avec « WE SERVE ».

Les Villages =» Associations d’hommes et Associations de femmes.
Formation et Assistance technique=» connaissances et capacités.
Disponibilité d’eau et mécanisation =» meilleure et plus grande production.
Gestion économique=» comptabilité précise, transparente et Iégale.
Consommation et ventes=»amélioration de I'alimentation et des revenus.

Développer et rendre possible le maraichage toute I’'année
peut devenir une source importante de revenu pour les familles des villages.
Cela va aider a créer des meilleures conditions pour:
- la scolarisation pleine pour les enfants,
- la possibilité de se soigner pour une bonne santé,
- 'amélioration durable des conditions de vie.






